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KAN EN WORKSHOP
VARA INDIVIDANPASSAD?




I erbjuder foretagare och anstallda i
Stockholms Lan, individanpassade

workshops dar vi anpassar utbildningen
till deltagarens behov.

Vi har sett att manga utbildningar ar for ~ VARA INDIVIDANPASSADE
langa och ofta innehaller delar dar de-  AMNESOMRADEN
tagaren har kunskaper sedan tidigare « Oka din forsaliningsformaga.

eller att de inte har behov av just den

delen av kursen.

« "Jag som blivande arbetsgivare”

Vad galler?

« Foradla kundlojaliteten och ge
professionell service.

« Skapa en "Masterplan” i syfte att

planera framtiden i det egna féretaget.
« Skriva en anpassad kreditansdkan.
« Foradla din relation och kommunika-

tion (internt och externt).

« Foradla din presentationsteknik.

KORTFATTAD INFORMATION OM

VARA INDIVIDUELLA WORKSHOPS

ANTAL DELTAGARE:

UPPLAGG:

DOKUMENTATION:

KONTAKT:

1 per workshop (2 st i undantagsfall)

a) Frageformular

Vi skickar ett frageformular till deltagaren dar vi
bl.a. frdgar om vilka behov han/hon har m.a.o.
vad de vill bli battre pa.

b) Packar resvaska

med vad som skall gdras och reser till de stationer
(&mnesomréaden) som &ar anpassad till behov/
onskemal.

c) Vi traffas 2 x halvdag
med 2-3 veckors mellanrum

FORSTA HALVDAGEN
ar larande, tips, tricks samt uppgifter som
deltagaren skall testa tills vi ses vid nasta traff.

ANDRA HALVDAGEN

gar vi igenom de erfarenheter de fatt och vad
som fungerade och inte fungerade och finslipar/
anpassar till deras verklighet.

Efter dverenskommelse
Beroende &mnesomrade
Ingar

peder.sommehag@businesscreators.eu
070-749 0739
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Vi ar en grupp erfarna seniora konsulter kunniga inom affarsut-
veckling och utbildning till féretag och féretagare. Vi har mycket bred
erfarenhet av att hantera férandringar inom féretag och organisa-
tioner. Vi skapar medvetenhet. "Medvetenhet ar forsta steget till
en forandring”. Vi lar er konsten att skapa win/win business bade
internt och externt.

VAR MALSATTNING

 Vivill att fler foretag arbetar mer med kommunikation, humor
och medmansklighet. Detta sker t.ex. med att dka de anstalldas
sjalv-insikt och att de ser sitt beteende i olika situationer.

* Var roll &r att synliggora, for att sedan coacha individen/teamet/
ledaren att agera mer professionellt bade internt och externt.

« Vi effektiviserar kommunikation med att t.ex fokusera pa vad som
skall goras i stéllet for vad som &r gjort och se mdjligheterna i
véra olikheter.
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