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teambyggande och teamarbete
”Vad är värdet av ett sammansvetsat team?”

mÅLSÄttnIng:  Att skapa en atmosfär där medarbetarna lär sig generera resultat istället för att ”prata” 
om vad som kan göras.

 
SyFte:  Vi öppnar en miljö där medarbetarna skapar utmaningar som leder till handlingar och resultat.  

Detta i syfte att öka deltagarnas förmåga av effektivitet, tydlighet, kvalitet och kreativitet.

InnehÅLL & dISPoSItIon:  Vi arbetar med medarbetarnas dagliga verklighet, sätter mål för t.ex. service-
grad, effektivitet, handlingskraft, teamkänsla och ledarskap. Workshopen är 
intensiv, där varje medarbetare ges en möjlighet till självinsikt, m.a.o. att kunna 
se sig själv i olika situationer för lättare att se sig själv som en teammedlem. 
Kursledarens roll är att synliggöra verkligheten för att sedan coacha och vara 
katalysator till att medarbetarna, tillsammans, skall bli mer professionella i sitt 
sätt att agera internt och externt. Max 12 deltagare i varje grupp.

 
WorKShoPenS LÄngd:  Anpassas beroende på önskemål och innehåll. 

ÄmneSomrÅden:  Vi tar fram tydliga och mätbara mål. 
Vi skiljer på kundservice & kundslaveri. 
Vi skiljer inspiration och plikter. 
Vi skapar struktur för handling och resultat.  
Värdet av överenskommelser. 
Vi skiljer på teamarbete och grupparbete. 
Vi skiljer på att coacha och ta emot coaching. 
Ledarskap för de som inte är ledare.

KUrSen VÄnder SIg tILL:  Företag och organisationer där medarbetarna känner att de skulle  
kunna uträtta mer tillsammans mer saknar tiden.   
Grupper där man är beroende av varandras kunskaper för att  
åstadkomma resultat.

reSULtat:  En plattform i vilken deltagarna lär sig generera ”resultat” som hela teamet står för. 
Lättare att acceptera olikheter. 
Enklare och tydligare kommunikation.

anmÄLan och FrÅgor:  Kontakta Peder Sommehag på 070-749 0739  
eller på peder.sommehag@businesscreators.eu.


